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ALLASPALYAZAT
TATABANYAI JARASI EGYESITETT SZOCIALIS INTEZMENYEK
Szent Margit id6sek otthona

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Csoportvezet6 apolo

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A T] ESZI Szent Margit 1d6sek Otthonaban végzett
apoldi feladatok koziil:

[ranyitasi, szervezési, ellen6rzési feladatok a T] ESZI Szent Margit Id6sek Otthondban beosztott
apoldk, gondozdk, segédapoldk, technikai személyzet munkdjara, valamint az ellatottak
egészségiigyi és fizikai ellatdsdra vonatkozoéan. Apolasi-gondozasi feladatok megszervezése,
teljesitése. A dolgozok munkarendjének elkészitése, valtozasanak pontos dokumentdlasa, a
munkafegyelem ellenérzése. Apolasi dokumentaciok ellenérzése. Az intézmény minden
tevékenységére vonatkozdan biztositja a higiénés koriilményeket. HACCP irdnyelvek betartasa,
betartatasa. Textilia kezelés. Gyégyszerekkel kapcsolatos dokumentacidk, gyogyszerelés nyomon
kovetése (készlet fogyas, lejarati id6). Gyodgyszerrendelés, receptek kezelése. Gydgyaszati
segédeszkozok rendelése. Orvosi program koriiltekinté kezelése. Apolasi-gondozasi feladatok,
folyamatok, dokumentaci6 teljeskorli ellen6rzése. Jelentések készitése: jelenléti {v,
miiszakpodtlékok, kimutatasok, betegallomany. Az intézményi minGségiigyi rendszer,
szabalyzatok tartalmanak betartasa, betartatasa. Ellatottak vizsgalatra torténd eljuttatasa.

s

Betoltendo allas szakmacsoportja: egészségiigy

v

Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakoércsalad): Egyéb

7 oz

Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formdja: Hatarozatlan, 40 dra, teljes
munkaid6 (heti 40 6ra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Tatabanya

Allashirdet6é szervezet bemutatisa: A Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények a
Tatabanyai Tobbcélu Kistérségi Tarsulas fenntartdsdban miikodd szocidlis intézmény, amely
keretein beliil mind az alap, mind a szakositott szocialis ellatasokat biztositja.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatads, szervezet
honlap cime stb.): A palyazatok benyujtasanak maédja:

- Postai tton, a palyazatnak a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Szent Teréz és
Szent Margit Id6sek Otthona szakmai vezetdje cimére torténd megkiildésével (2800 Tatabanya,
Cseri utca 34.)

Kérjiik a boritékon feltlintetni a munkakér megnevezését: csoportvezet6 apolo.

- Elektronikus Uton Marczin Szilvia szakmai vezet6 részére az idosgondozas@eszitb.hu email
cimen keresztiil.

T] ESZI webcime: www.tjeszi.hu
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Feltételek, El6nyok

Pdlyazati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvGképesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 5. Fels6 kozépfoku szakképesités emelt szint szakképesités,
szakképesités-raépiilés szakképesités fels6foku szakiranyu szakképzettség technikusi
szakképzettség , Egészségiigy és szocialis gondoskodas, tovabb nem bonthatd, altalanos
apold és altalanos asszisztens; gyakorld apold; OK] 54 apold, diplomas apold; apolas és
betegellatas bsc.

Elvart szakmai tapasztalat idotartama (év): 3

Elvart vezetdi tapasztalat idotartama (év): 0

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:

- medikai rendszer ismerete

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 informatikai kompetenciak:
- Szovegszerkeszt6 (pl. Word) - Kozépszint

- Tablazatkezeld (pl. Excel) - K6zépszint

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:
- Onallésag (alap)
- Felel6sség-vallalas (alap)
- Kommunikacids készség (alap)

- Egytlittm{ikddés (alap)
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A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

motivacios levél
fényképes onéletrajz (87/2019.(1V.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan

A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél szélé
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

3 honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany
szakmai gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa

végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023.10.01. 15:00

A palyazat elbirdlasanak médja: A palyazat elbiralasar6l szakmai team dont. A dontést
kovetden a palyazot értesitjiik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023.10.18. 15:00
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2023.10.20.
Publikalas tervezett idépontja: 2023.09.22.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Beliigyminisztérium (BM). A pdlydzati kiirds a kézigazgatdsi szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatdlyos jogszabdly
alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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